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SIEPEA du Pays de Glane N° D003-2025
87510 SAINT-GENCE

DELIBERATION
DU COMITE SYNDICAL

L’an deux mille vingt-cing, le trente janvier, a dix-huit heures trente.

Le Comité Syndical, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire a la salle Michelle
TORRES, sous la présidence de Madame Nathalie FONTAINE, Présidente.

Date de la convocation : 22 janvier 2025

En exercice
Présents
Votants
Exprimés
Pour
Contre

PRESENTS : Nathalie FONTAINE, Thierry LACHAISE, Philippe MAZIERE, Catherine
CASIMIR, Véronique BARINOTTO, Charlotte GUERET, Gabrielle LAVILLARD, Jérémy ROUX

SECRETAIRE DE SEANCE : Thierry LACHAISE

O |Co|Co |00 |Co|Co

Objet : RECOURS AU SERVICE MISSIONS TEMPORAIRES PROPOSE PAR LE CDG 87

La Présidente rappelle que, pour faire face au probléme posé par I'absence momentanée de
personnel dans les collectivités territoriales, le Centre de Gestion de la Fonction Publique de la
Haute-Vienne, conformément a l'article L 452- 44 du Code Général de la Fonction Publique, a créé
un service de remplacement.

L'équipe d'intervenants de ce service est constituée d'agents contractuels, sélectionnés, formés et
recrutés par le Centre de Gestion en vue :

- soit d'assurer la continuité des services publics d'une collectivité territoriale affiliée en cas
d'indisponibilité ou de défaillance d'un ou plusieurs de ses agents affectés sur des emplois
permanents ;

- soit de permetire a une collectivité territoriale affiliée de faire face a un renfort occasionnel
(accroissement saisonnier ou accroissement temporaire d'activité) ;

- soit de répondre a un besoin de tutorat ou d’expertise technique au sein du service administratif ;

- soit en cas de vacance d'un emploi qui ne peut étre immédiatement pourvu.

La possibilité de bénéficier, en cas de besoin, de l'intervention d'un de ces agents du Centre de
Gestion est subordonnée a la signature d'une convention de recours au service Missions
Temporaires.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le comité syndical :

Article 1 : Approuve les termes de la convention cadre de recours au service des Missions
Temporaires avec le Centre Départemental de Gestion de la Haute-Vienne pour bénéficier de
l'intervention d'un agent du Service Missions Temporaires ;

Article 2 : Autorise la Présidente a signer ladite convention et a faire appel a ce service en tant que
de besoin ;

Article 3 : Dit que les crédits correspondants seront inscrits au budget 2025.

Acte rendu exécutoire aprés POUR EXTRAIT CONFORME
envoi en Préfecture le : 31 JAN. 2025 Saint-Gence, le 31 janvier 2025

Publication ou Notification le : 31 AN, 2025 .
La Présidente

Nathalie FONTAID
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